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1, ibeehiosts

O “Infantdrio S. Vicente” (nas valéncias de Creche, Jardim de
InfGncia e Apoio a Familia e ao Estudo) € uma Instituicdo de ensino

particular que estd em funcionamento desde o ano 2000.

A Associacdo Feijoeiro Mdagico assumiu a geréncia em 2014,
com uma enorme vontade de formar e educar cidaddos livres,
pensantes, responsdaveis, soliddrios... membros ativos de uma
sociedade que todos desejamos mais justa, verdadeira, feliz e
cativante; permitindo-lhes a aquisicdo de capacidades,
conhecimentos, auto-estima, bom senso e valores que os ajudem

a criar lacos sinceros de amizade e a alcangar sucesso na vida.

A nossa instituicGo rege-se porlinhas orientadoras e
fundamentos lacados de diferentes Pedagogias combinadas, tais
como Waldorf, Reggio Emilia, Jodo de Deus, Montessorie
Movimento Escola Moderna. Lacando as mais valias que
reconhecemos nestes  diferentes métodos pedagdgicos e
valorizando sempre as caracteristicas individuais de cada crianca
ao longo do desenvolvimento das suas capacidades fisico-
motoras, afetivas, criativas e cognitivas, construimos os dias de
forma girae seguimos um rumo muito proprio... ©
da nossa Pedagogia - A Feijaogogia — que orienta o rumo da
magia do nosso Feijoeiro Magico e do crescimento das nossas

criancas, contextualizando cada dia num Conto de Encantarl!


https://pt.wikipedia.org/wiki/Pedagogia_Waldorf
http://portal.aprendiz.uol.com.br/arquivo/2014/01/08/reggio-emilia-uma-cidade-educadora-da-primeira-infancia/
https://sites.google.com/site/needesenvolvimentocurricular/home/b---trabalhos-dos-alunos/modelos-curriculares-para-a-educacao-pre-escolar/metodo-joao-de-deus
http://www.educare.pt/opiniao/artigo/ver/?id=11939
http://www.infantariosaovicente.com/area-reservada/feijaogogia/

Nas diferentes valéncias da Associacdo Feijoeiro Mdgico
estimulamos o gosto pela vida, a imaginacdo, o raciocinio 16gico,
a criatividade, o espirifto de cooperacdo e a enfreagjuda.
Queremos munir os Nossos alunos com a vontade de sorrir e fazer
sorrir, preparando-os o melhor possivel para a realidade atual e

consciencializando-os que 0s bons sentimentos cativam-se...

...e retfornam sempre para quem os partilha.
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® Estimular o desenvolvimento fisico, a coordenacdo motora, o
desenvolvimento sensorial e cognitivo, a funcdo simbdlica, a
inteligéncia emocional, a linguagem, a autonomia, a capacidade

de raciocinio, a criatividade, a auto-estima e o sentfido de

responsabilidade associado ao de liberdade;

® Colaborar estreitamente com a familia, numa partiha de
cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo da

crianca, promovendo a saude e o bem-estar da crianga;

@® Estimular o convivio com outras criancas como forma de

integracdo social, desenvolvendo a personalidade;
® Assegurar cuidados de higiene e alimentacdo adequados;

® Colaborar no despiste precoce de qualquer inadaptacdo ou
deficiéncia, encaminhando e/ou acompanhando

adequadamente todas as situacoes detetadas;

@®Contribuir para a formacdo de bons seres humanos, numa
perspetiva de educacdo para a cidadania, para o bom senso e

para o sentido de honra que deve definir bons valores sociais.

® Sensibilizar e atuar para uma postura cooperante, atenta,
proactiva e altruista, no sentido de cuidarmos do nosso Planetaq,

dos seus recursos naturais, bem como uns dos outros.



3, Canbtobs s niplihek

@® Licenciamento/Alvard da DREN e da Seguranca Social nas

valéncias de Creche e Jardim de InfGncia;
® Reconhecimento do Estatuto de Utilidade PUblica e Social;

® Espaco  exterior com divertimentos homologados pela
normativa europeia EN 1176 - 1/7, com piso de protecdo

antichoque;

® profissionais  especializados na Area da Educacdo &

Pedagogia, com formacdo superior;

®Parceiros com tfrabalho e qualidade reconhecida nas dreas

artistica, cultural, social, desportiva e educativa;

® Sistema de detecdo de incéndio devidomente aprovado
pelo SNB (Servico Nacional de Bombeiros);

® Bastante luz natural e iluminacdo, respeitando as normas
europeias;

® Espacos adaptados &s diferentes faixas etdrias;

® Recreio exterior amplo;
® Ementas diferenciadas, aconselhadas por nutricionista;

® Uso de diferentes materiais e jogos diddaticos como

potenciadores de aprendizagens lUdicas, cativantes e ativas;

® Seguro Escolar (incluido no valor da matricula).
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4 1. Hordrio de funcionamento geral- da In'sﬁtuigﬁo

A Associacdo Feijoeiro Mdagico presta 0s seus servicos
regularmente nos dias Uteis, enfre as 7h30 e as 19h, conforme
disposto abaixo. Esporadicamente e tendo em conta o cariz da
Associacdo, respeitando o mesmo hordrio de funcionamento
acima descrito, poderdo ser promovidas, aos Sdbados, iniciativas
de indole artistica, cultural, tematico-festiva e social, de acordo
com o estabelecido no Decreto de Lei n° 10/2015, de 16 de
janeiro, relativamente & Liberdade de aplicagcdo do Hordrio de

Funcionamento na prestacdo de servicos.

411, Em Tempo Letivo:

Edificio 1 (J.I. e Apoio a Familia) - Abertura: 8n30 / Fecho: 19h
Edificio 2 (Creche) - Abertura: 7h30 / Fecho: 18n30
As passagens necessdrias com criancas entre ambos os

Edificios da Instituicdo, serdo sempre asseguradas com o devido

acompanhamento da Equipa Educativa.



As criancas gue frequentam a Instituicdo em regime de dida

inteiro, em qualguer uma das valéncias da Associacdo, deverdo

chegar ao Infantdrio até as 02h30 de cada manhd. Por motivos de

indole pedagodgica, de planeamento e dinamizacdo das
atividades e de organizacdo interna na atribuicdo das funcoes da
Equipa, apds este hordrio as criancas poderdo ndo ser admitfidas,
ou ndo ser recebidas como se idealiza (com partilha de recados
com a Equipa, bem como com a contextualizacdo das atividades
que irdo decorrer nesse dia, com o tempo devido para a
readlizacdo das mesmas e com tempo para receber, partilhar e

cativar o "espirito dos bons dias”). O ndo cumprimento do hordrio

de entrada referido acima pode inviabilizar o almoco desse dia.

4’ .1 .'2 . Em -perfot’os Ngo Leﬁws (Fér?a's):

Nos periodos de férias, definidos no Calenddrio Lefivo de
cada ano, a Equipa da Associacdo Feijoeiro Magico mantém a
sua resposta, promovendo atividades temdticas de indole lUdica e
recreativa. Independentemente da informacdo disponibilizada
abaixo (meramente indicativa), os hordrios de cada Edificio
podem sofrer ajustes durante os periodos de férias, os quais serdo
sempre comunicados ao longo de cada ano letivo, para que o
acompanhamento lUdico e pedagodgico de todas as nossas
criancas contfinue a ser prestado com qualidade e seguranca,
possibilitfando também uma positiva rotatividade nos periodos de

férias dos elementos da equipa educativa.

Edificiol (J.l. e Apoio a Familia) - Abertura: 8h30 / Fecho: 18h30
Edificio 2 (Creche) - Abertura: 7h30 / Fecho: 18h30



4£13.P rolongament'o do Horﬁﬁo:

O hordrio de desenvolvimento de afividades curriculares,
tanto em periodos letivos como de férias, decorre entre as ?h e as
17h, sendo que no Jardim de Infancia este hordrio € de frequéncia
obrigatdéria. Entre as 17h e as 19h decorre, portanto, o
prolongamento de hordrio, com a dinamizacdo de atividades de
foro IUdico-diddatico e recreativo, privilegiando o tfempo de brincar,

de relacdo com os pares, de fantasiar, construir, criar e imaginar.

* No Jardim-de-Infancia existem dois tipos de Prolongamento
de Hordrio, apds o desenvolvimento do hordrio curricular da

valéncia de Jardim-de-Infancia:

Das 17h as 18h30 - prolongamento gratuito de apoio sociofamiliar.
Das 18h30 as 19h - prolongamento extra (10€ por cada periodo de

30min. que se inicie apos as 18h30).

Na valéncia de Jardim-de-InfGncia, sempre que uma crianca
permanecer na Instituicdo depois das 18n30, serd feito o registo
escritfo da sua hora de saida apods este hordrio e cobrado o valor
exposto acima, definido para o prolongamento extra.

O pagamento dos valores do Prolongamento Extra deve ser
feito no prazo indicado nas respetivas faturas lancadas, sob pena
de poder sofrer a mesma penalizacdo (multa) de 30%, afeta a

falta de pagamento atempado das mensalidades.



* Na valéncia de Apoio a Familia & ao Estudo ndo existem

Prolongamentos de Hordrio durante o tempo lefivo e a
permanéncia das criancas matriculadas € assegurada e permitida
na Instituicdo até as 19h de cada dia.

Sempre que uma crianca desta valéncia permanecer ao
cuidado da Equipa Pedagdgica apds a hora acima mencionada
(19h), serd registada a sua hora de saida e cobrada uma multa de
10€ por periodos de 30 minutos que se iniciem, de permanéncia
fora do hordrio de resposta da Instituicdo.

O pagamento destes valores deve ser feito no prazo indicado
nas respetivas faturas lancadas, sob pena de poder sofrer a
mesma penadlizacdo (multa) de 30%, afeta a falta de pagamento

atempado das mensalidades.

414, Situaga’es/ Realidades imprevisivets:

O hordrio de funcionamento geral da Instituicdo e a propria
prestacdo de servicos pode sofrer alteracdes, por decisdo
auténoma ou por ordem de Enfidades Competentes, face a
situacdes especiais e imprevistas tais como doencas, viroses,
epidemias, pandemias, desastres/catdstrofes naturais, guerras,
ameacas, crises, assaltos, incéndios, inundacdes e outros casos
imprevisiveis e/ou de perigo. Nestas circunsténcias, ndo poderd ser
imputada qualquer responsabilidade a Associacdo Feijoeiro
Mdagico, nem haverd reducdo e/ou devolucdo de mensalidades,
nem considerada justa causa para a rescisdo de matriculas e dos

contratos de Prestacdo de Servicos.



4 2. Perfodos de Encerramento

Por norma, a Associacdo Feijoeiro MAgico encerra sempre 0s
seus servicos educativos aos sdbados, domingos e feriados, na 2¢
feira de Pascoa, no dia de S. Jodo, na pausa letiva de Carnaval,
nas vésperas de Natal e de Ano Novo, e no dia 26 de Dezembro.

A Associacdo poderd comunicar, no PAA de cada Ano
Letivo, a infencdo de aproveitar alguma “ponte” no calenddrio
para viabilizar a correta gestdo das férias da Equipa. Poderd
também encerrar uma ou duas semanas no més de agosto, a
comunicar com a devida antecedéncia, por forma a tornar
possivel a necessdria gestdo das férias da Equipa Educativa e de
modo a garantir que todas as criancas matriculadas estdo, pelo
menos, dez dias Uteis ausentes durante as férias de verdo, o
encontro do exposto no ponto 4.11. Em acréscimo, poderd
encerrar os seus servicos por alguns dias, para limpezas gerais e
desinfestacdo, assim como para viabilizar as Reunides de Conselho
Pedagodgico e as Formacdes em Equipa de arranque do novo ano
letivo, em datas a comunicar com a devida antecedéncia (Art.°
/7.° portaria n.° 98/2002, de 17 de outubro).

A Associacdo Feijoeiro Mdgico poderd ainda decretar o
encerramento das suas instalacdes e dos seus edificios, por
decisdo autbnoma ou por ordem de Entidades Competentes, em
situacoes especiais e imprevistas, designadamente doencas,
viroses, epidemias, pandemias, desastres/catdstrofes naturais,
guerras, ameagas, crises, assaltos, incéndios, inundacdes e outros

Casos imprevisiveis e/ou de perigo. Nestas circunst@ncias, ndo



poderd ser imputada qualquer responsabilidade & Associacdo
Feijoeiro Mdagico, nem haverd reducdo e/ou devolucdo de
mensalidades, nem considerada justa causa para a rescisdo de
matriculas e dos contratos de Prestacdo de Servicos assinados

entre a Associacdo Feijoeiro Magico e as Familias.

43, Visitas de estudo

As visitas de estudo sdo oportunidades curriculares
privilegiadas para fortalecer amizades, promover aprendizagens
ativas em contexto, que permitam estimular aptidoes, desenvolver
atitudes/valores e proporcionar a aquisicdo de conhecimentos,
contribuindo assim para a formacdo integral e global da crianca.

Nenhuma crianca poderd participar em visitas de estudo ou
passeios sem o chapéu e a indumentdria da Instituicdo requisitada
para o efeito, e sem a autorizacdo dos seus pais ou encarregados
de educacdo. Neste sentido, as datas das visitas de estudo serdo
sempre informadas atempadamente, por circular, e-mail ou
através de plataforma digital, com a solicitacdo das respetivas
autorizacoes por parte dos Encarregados de Educacdo.

As criancas que ndo participarem nas visitas de estudo ou nas
iniciativas que pressuponham a deslocacdo da Equipa Educativa,
ndo poderdo frequentar a InstituicGo nem usufruir dos servicos da
Associacdo durante o periodo de duracdo das mesmas. Numa
perspetiva educativa global e holistica, a Quinzena de Praia e
outras iniciativas ao longo das pausas letivas, sdo assumidas e

dinamizadas com o cariz € o estatuto de Visitas de Estudo.

10



% %. Doengas e Acidentes das Criangas

Quando se verificam problemas de saude ou acidentes com
as criancas, o0s pais ou encarregados de educacdo serdo
informados imediatamente via telefone. Se a situacdo inspirar
preocupacdo, um funciondrio da Associacdo dirigir-se-a ao Centro
de Saude ou solicitard assisténcia da Emergéncia Médica (112)
que decidird, por sua vez, se a crianca deverd ou ndo ser
conduzida ao hospital. Sempre que o pai ou encarregado de
educacdo conseguir chegar & Instituicdo anfes da saida da
crianca (se for esse o caso) serd o proprio a acompanhar o seu
filho ou educando. Se tal ndo for possivel, a crianca serd sempre
acompanhada por um elemento da Equipa Educativa, que

aguardard a chegada dos pais ou encarregados de educacdo.

Sempre que uma crionca necessite ser medicada, as
embalagens deverdo ser enfregues em mdos a Equipa
Pedagodgica (sempre que possivel a respetiva Educadora
responsavel), devidamente identificadas com o nome da crianca,
a posologia a aplicar e a que horas.

Se o medicamento tiver que voltar a casa diariomente, essa

informacdo deverd constar tambéem na embalagem.

A crianca com suspeita de doenca infectocontagiosa ndo

poderd permanecer na Instituicdo, s podendo reqressar

mediante a apresentacdo de declaracdo médica. No caso da

crianca ter febre, parasitas ou demonstrar outros sinais de doenca

infectocontagiosa, serdo imediatamente contactados os pais ou

"



encarregados de educacdo para que possam tomar as devidas
providéncias e resguardar a crian¢ca, assim como O grupo.

Poderd ser vedada a frequéncia da Instituicdo a uma crianca
portadora de algum sinfoma que, por suspeita ou facto, possa vir a
prejudicar a saude e/ou o bem-estar das outras criancas!

Em qualguer caso de doenca ou emergéncia, os pais ou

encarregados de educacdo serdo sempre contactados.

45, Freqvuéncia e Permanéncia

A maftricula e frequéncia na globalidade dos servicos e
valéncias da Associacdo  Feijoeiro  Mdgico, implica a
concorddncia com todos os itens deste Regulamento Interno, o
pagamento atempado de todas as mensalidades, iniciativas,
servicos e produtos faturados, bem como a aceitacdo e assinatura
do Contrato de Prestacdo de Servicos a respeitar na intfegra.

Por maftricula ou inscricdo, entende-se o ato administrativo
através do qual os pais ou encarregados de educac¢cdo reservam
uma vaga e formalizam oficialmente a intencdo de frequéncia do
seu educando na nossa Instituicdo comprometendo-se, desde
logo, aos respectivos pagamentos necessdrios, a aceitarem e
assinarem/renovarem o contfrato de prestacdo de servicos, @
cumprirem todos os normativos deste Regulaomento e a

assegurarem as 12 mensalidades do respetivo ano letivo.

12



A renovacdo da inscricdo/matricula aplica-se a todos os que,
jd estando matriculados na Instituicdo, pretendam manter essa
ligacdo e continuar a usufruir dos servicos prestados pela
Associacdo, no ano lefivo seguinte. Formaliza-se, anualmente,
entre 0os meses de fevereiro e maio, afravés do pagamento de
renovacdo de matricula estipulado e da manifestacdo e
comunicacdo dessa intencdo, através dos meios disponibilizados
para o efeito. Registada essa intfencdo e realizado o respetivo
pagamento, passa a ser infegralimente assumida a renovacdo
automdtica do contrato de prestacdo de servicos para o ano
letivo seguinte, segundo os termos que constam no mesmo. Este
processo assumido, implica todos os compromissos j& mencionados

acima por mais um ano letivo!

*  Atento o superior interesse da crianca, sé € aconselhada a sua
permanéncia em qualguer uma das valéncias da Associacdo
Feijoeiro Magico por um periodo ndo superior a 10 horas didrias,
durante 5 dias por semana, 11 meses por ano.

* Entre as 12h e as 15h de cada dia ndo sdo permitidas entradas e

saidas de criancas da Instituicdo, de forma a ndo perturbar a

serenidade do hordrio das sestas no Infantdrio, a ndo quebrar as
rotinas de almoco, higiene e recreio, bem como para viabilizar a
rotatividade das pausas no hordrio da Equipa Pedagodgica.

* Todas as criancas que sejam entregues pela Equipa Educativa a

responsabilidade de guem, autorizado, as vier buscar a Instituicdo,

deixam, a partir desse momento, de estar ao cuidado da

Associacdo Feijoeiro  Mdgico, independentemente de ainda

permanecerem nas instalacoes, devendo por isso dirigir-se o

exterior das mesmas.

13



4.6, Ihscr'tgge‘s e Matrfeulas

A matricula das criancas admitidas € formalizada através da
comunicacdo dessa intencdo pelos Encarregados de Educacdo,
do pagamento da inscricdo/renovacdo exigido, e do registo
informdtico da crianca enquanto sécia da Associacdo Feijoeiro
Mdagico. Isto pressupde a celebracdo ou a automdtica renovacdo
do contrato de prestacdo de servicos entre a Associacdo Feijoeiro
Mdagico e os Encarregados de Educacdo, bem como a aceitacdo
de todos os termos que nele e no Regulamento Interno constam.

Os contratos de prestacdo de servicos sdo assinados em

duplicado por ambas as partes, as qudis se comprometem d

cumprir integralmente o que |d vem estipulado, bem como todas

as normas do presente Regulamento Interno.

Apods o ato de inscricdo/matricula ou renovacdo da mesma,
devem constar no processo administrativo de cada crianca os
seguintes documentos, devidamente assinados pelo Enc. de
Educacdo:

® Ficha de Inscricdo ou Matricula;

® Autorizacdes Permanentes de Saida;

® Informacdes Médicas e Dados de Emergéncia;

® Ficha de autorizagcdo dos direitos de imagem;

@® Confrato de prestacdo de servicos;

® Uma fotografia tipo passe;

® Declaracdo médica comprovativa de que pode frequentar o

estabelecimento de ensino (quando solicitada pela Direcdo).

14



A falta da entrega antecipada e atempada dos documentos
pedidos poderd ser considerada, pela Direcdo, razdo impeditiva
da formalizacdo da matricula da crianca.

Nenhuma crianca poderd renovar a matricula e/ou iniciar um
novo ano letivo a frequentar a Instituicdo, sem que antes sejam
regularizadas quaisquer dividas que estejam pendentes. Entre os
meses de fevereiro e maio, € cobrado um valor pela renovacdo
da matricula, fixado anualmente pela Direcdo, que ndo serd
devolvido caso exista desisténcia da inscricdo ou a crianca ndo
seja admitida/matriculada por motivos imputdveis aos Enc. de
Educacdo, ou por forca de circunst@ncias externas a Associacdo.

Esse pagamento assume a automatica renovacdo da matricula

bem como do contrato de prestacdo de servicos, pressupondo

todas as condicdes {& descritas acima, por mais um ano letivo.

461, Comﬁgges de Admiss3o

a) Ter idade compreendida entre os 4 e 36 meses para a

valéncia de Creche;

b) Teridade compreendida entre os 3 € 5 anos para a valéncia

de Jardim de Infancia;

c) Ter idade compreendida entre os 6 e 0s 12 anos para o

servico de Apoio a Familia e ao Estudo (em regime de O.T.L.);
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d) Existéncia de vagas de acordo com a idade das criancas e

com o limite méximo de cada valéncia;
e) Asvagas sdo atribuidas e preenchidas por ordem de procurag;

f) Os irmdos e familiares diretos de alunos jd matriculados, bem
como os filhos ou parentes de 1° grau dos funciondrios da

Instituicdo, tém prioridade no preenchimento das vagas existentes.

4.6.2. Lista de Espera

a) No caso de ndo existéncia de vagas e desde que tenham a
faixa etdria necessdria para admissdo, as criancas poderdo ser
colocadas numa lista de espera. Os pais ou encarregados de

educacdo serdo informados de tal procedimento.

b) O pedido de admissdo serd eliminado caso os pais e/ou
encarregado de educacdo ndo manifestem interesse em que o

mesmo conste da lista de espera.

c) Ao longo de todo o ano letivo e sempre que surjam vagas, as
criancas colocadas em lista de espera poderdo ser admitidas,
sendo 0s pais ou encarregado de educacdo contatados para
este efeito, por ordem de procura e de entrega da ficha de
infencdo de inscricdo, respeitando os critérios de admissdo &

referidos.
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47.P regario

O Precdrio da Associacdo Feijoeiro Mdgico encontra-se em
Anexo no final do Regulamento Interno, estando afixado a entrada
da Sede da Instituicdo, bem como disponivel para consulta no site.
Na passagem de um ano letivo para o seguinte pode,
naturalmente, ser objeto de atualizacoes. Estas deverdo ser sempre
comunicadas na abertura da fase de renovacdo de matriculos.

As mensalidades estipuladas para as valéncias de Creche e
Jardim de Inf@ncia, em regime de Hordrio Completo, é feito um
desconto de 20% a&s criangcas que ja tiverem um irmdo inscrito
também numa destas valéncias, e de 10% aos conddminos dos
prédios de que ambas fazem parte.

Para as familias que, apesar de evidenciarem dificuldades
financeiras, assumem uma enorme empatia pela nossa missdo
educativa e pelos nossos servicos, a Direcdo poderd decidir aplicar
uma mensalidade de apoio sociofamiliar. Esta mensalidade
poderd ser atribuida a irmdos gémeos e a filhos de familias
monoparentais afetas a valéncia de Creche, ou aos filhos dos

membros da Equipa da Associacdo Feijoeiro Mdagico.

Atividades de Verso — Anualmente é elaborado um Programa

LUdico-Recreativo de atividades de verdo para as diferentes
valéncias da Associacdo Feijoeiro Mdgico, a ser dinamizado nos
meses de julho e agosto. Pressupde-se que os precos de algumas
das atividades e iniciativas que ndo estejam incluidas nas
mensalidades, sejam disponibilizados no site, Plataforma online,
e/ou comunicados aos Encarregados de Educacdo via circular

inferna ou por e-mail, com a possivel antecedéncia.
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%.7.1. Seniges gue estSo inclufdos na mensalidade de “Apoio 3
Familia & 20 Estude”

A mensalidade do Servico de Apoio a Familia & ao Estudo é

um pacote que, em periodo letivo, funciona em hordrio pods-

escolar com a vertente de Sala de Estudo, na consolidacdo de

matérias bem como na orientacdo para a correta realizacdo dos

frabalhos de casa, até as 18h30. Das 18h30 as 19h valoriza-se o

tempo exclusivo para as criancas brincarem, explorarem,
descobrirem, criarem, imaginarem e se relacionarem, de forma
livre ou através da dinamizacdo e promog¢do de atividades, jogos
ou ateliers que, com uma abordagem femdtica e lddica,
potenciem as vertentes artistica, l|ogica, criativa, motora,
comunicativa, emocional e social. A Ultima meia hora de
funcionamento da Instituicdo, das 19h as 19h30 &, por defeito,
dedicada a servicos administrativos internos e ndo de prestacdo
de servicos ao publico (ao preenchimento dos relatorios didrios na
Platfaforma de contacto com as familias e as limpezas e
desinfecoes didrias das instalacdes e dos materiais.

Também incluido na mensalidade desta Valéncia estd o

transporte das escolas (na freguesia de Alfena) até as instalacoes

onde sdo desenvolvidos os servicos da Associacdo Feijoeiro
Mdagico, somente até as 17h45 de cada dia util e em tempo letivo
(leio-se “de aulas”), nos hordrios anualmente definidos/estipulados
no arranque de cada ano letivo para cada turma.

Também estd incluida a exploracdo e o usufruto dos espacos
Instifucionais dedicados a valéncia, em regime de O.T.L., bem

como dos seus materiais lUdico-diddaticos.
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4.7.2. Serviges que estio inelufdos na mensalidade de “J.1."

a) Acolhimentos ludico-musicais (entre as 7h30 e as 9h)

b) Componente letiva/pedagdgica devidamente coordenada;
c) Programa Curricular apresentado no inicio de cada ano
letivo e disponibilizado para consulta na Area Reservada do site,
complementado com atividades de enriguecimento curricular de
indole artistico-cultural (definidas anualmente pela Instituicdo);

d) Desenvolvimento curricular com orientacdo pedagdgica
entre as ?h e as 17h (Hordrio Completo obrigatério para o J.1.);

e) Dinamizacdo de momentos lUdico-recreativos e celebracdo
das datas temdticas definidas no Plano Anual de Afividades;

f) Alimentacdo Completa com ementas elaboradas por
Nutricionista (almoco, lanche e os suplementos ou reforcos da
manhd e da tarde);

g) Prolongamento de hordrio IUdico, de apoio sociofamiliar, entfre
as 17h e as 18h30.

h) Exploracdo e usufruto das instalacdes da Associacdo destinadas
a valéncia, contemplando o0s espacos e materiais, tanto
educativos como ludico-didaticos, destinados a respetiva faixa
etdria.

i) Acesso a Plataforma Digital que a Associacdo contratualiza, com
selo de garantia cerfificado de Protecdo de Dados, para contacto
da Equipa Educativa com as Familias e para acesso e
acompanhamento de tudo o que diga respeito d componente

pedagodgica didria e aos servicos contratados e faturados.
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4 7.3. Modalidade de Acompanhamento 3 Distineta

Desde a Pandemia Covid-19, que passou a estar
contemplada e considerada na mensalidade definida para estas
duas valéncias (J.I. e Apoio a Familia), a possibilidade das criancas
matriculadas e dos respetivos Enc. de Educacdo usufruirem e/ou
optarem pela modalidade de “acompanhamento a distGncia”,
seja ao longo de todo o ano letivo ou durante um determinado
periodo de tempo. Se por opcdo ou imposicdo os servicos afetos a
estas duas valéncias passarem a ser prestados na modalidade de
“acompanhamento a distdncia”, ndo poderd ser imputada
responsabilidade & InstituicGo, ndo havendo por isso
obrigatoriedade de reducdo da mensalidade base, nem tdo
pouco justificacdo para anulacdo das matriculas e dos contratos
de prestacdo de servicos celebrados, obrigando a confinvidade
de cumprimento de todos os normativos presentes neste

Regulamento, assim como nos Contratos de Prestacdo de Servicos.

Nota: As atividades extracurriculares, por serem de adesdo
facultativa, carecem de pagamento feito G parte. As visitas de
estudo e outras iniciativas poderdo, igualmente, pressupor um

pagamento extra afeto a sua realizacdo.
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% .8. Regime de faltas

O registo de assiduidade das criancas é feito diariamente e
esta € uma responsabilidade repartida enfre a Equipa Educativa e
os Encarregados de Educacdo, que tém de assumir o dever, a
obrigatoriedade e a importdncia de registar as enfradas e saidas
através dos meios e ferramentas disponibilizados para o efeito.

A falta de registo de assiduidade ou o seu incorreto registo,
tanto nas enfradas como nas saidas, poderd dar origem a
"auséncia” assumida pela Plataforma nesse dia o que, por si so, ird
inviabilizar o recebimento do Relatdério Didrio, dos recados e das

fotografias do dia.

As auséncias por motivos de doenca infecto-contagiosa
carecem de apresentacdo de uma declaracdo meédica com

autorizacdo de regresso.

Caso as faltas sejam previsiveis, devem ser comunicadas com

antecedéncia a Equipa Pedagdgica.

Nos casos em que a crianca faltar, seja por que motivo for,
ndo haverd lugar a reducdo do valor da mensalidade, excepto

nas condicoes estipuladas no contrato de prestacdo de servicos.
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%4.9. Pagamentos

Pela retribuicGo dos servicos prestados pela Associacdo e
pela atribuicdo de uma vaga anual (por ano letivo) na frequéncia
de qualquer uma das valéncias da Associacdo Feijoeiro Magico,

0s Enc. de Educacdo obrigam-se a pagar uma ANUIDADE, cujo

valor total se reflete numa diluicdo em 12 mensalidades, de forma

a facilitar um pagamento faseado da mesma durante o respetivo

ano letivo ao qual cada ANUIDADE diz respeito. O valor das

mensalidades € atualizado/estipulado anualmente no Precdrio da
Instituicdo, o qual complementa o presente Regulamento Interno
em anexo, No seu final, existindo sempre por parte da Direcdo da
Associacdo Feijoeiro Mdgico o compromisso de comunicacdo
alusiva a atualizagcdes e aumentos previstos para o Ano Letivo

seguinte, no arranque da fase das renovacdes de matricula.

O pagamento das mensalidades tem de ser assequrado e

comprovado até ao dia 8 de cada més!ll O ndo cumprimento

desta norma deverd refleti-se no imediato acréscimo de uma
multa de 30% sobre o valor da mensalidade. As mensalidades
poderdo ser pagas em numerdrio ou por fransferéncia bancdaria,

sendo que, na segunda modalidade, os Encarregados de

Educacdo comprometem-se a enviar obrigatoriamente o

comprovativo de pagamento para o e-mail oficial da Instituicdo.

Qualguer pagamento efetuado via transferéncia carece,

portanto, do envio do respetivo comprovativo, sob pena do

pagamento Nndo ser identificado atempadamente pela Direcdo,

justificando-se assim a cobranca da multa acima regulamentadal
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Em suma, a frequéncia das criancas matriculadas € sempre

devida sobre os 12 meses compreendidos em cada Ano Letivo,

entre Setembro e Agosto, independentemente dos periodos de

encerramento, bem como de férias ou de auséncia de cada

crionca, uma vez que sO O pagamento integral das 12
mensalidades garante o Valor da Anuidade contratualizada para
a respetiva atribuicdo e alocacdo de vaga na Instituicdo,
igualmente para a totalidade do respetivo Ano Letivo. (Leia-se,

portanto, que cada matricula ou renovacdo da mesma pressupoe

12 mensalidades obrigatdrias, independentemente da frequéncia

de cada crianca no respetivo Ano Letivo).

Sempre que se verifique atraso no pagamento de uma
mensalidade por mais de 30 dias, a Direcdo poderd suspender
imediatamente a frequéncia da crianca até ao pagamento dessa
mensalidade, ou proceder a anulacdo da respetiva matricula, ndo
abdicando do cumprimento das cldusulas do Confrato de
Prestacdo de Servicos assinado, nomeadamente no que respeita a

obrigatoriedade do pagamento da respetiva Anuidade.

Sempre que se verifique atraso no pagamento de uma fatura
por mais de 30 dias, a Direcdo poderd direcionar qualguer

transferéncia ou valor em crédito para a liquidacdo dessa divida.

Nota: Na valéncia de Apoio d Familia & ao Estudo, o més de
Agosto so obriga ao pagamento de 50% da mensalidade, sempre

que a Instituicdo encerrar duas ou mais semanas nesse mes.
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4 10, Seguro Escolar

O Seguro Escolar encontra-se regulamentado pela Portaria n.°
413/99. de 8 de junho;

O Seguro Escolar constitui um sistema de protecdo destinado
a garantir a cobertura financeira da assisténcia, em caso de
acidente escolar, sendo um complemento aos apoios assegurados
pelo sistema ou subsistemas e Seguros de Saude de que as
criancas e/ou familias ja sejam beneficidrios. Todas as criancas que
frequentam a Associacdo Feijoeiro Mdagico deverdo estar
abrangidas pelo Seguro Escolar de Acidentes Pessoais.

A apodlice que cobre os acidentes que possam decorrer da
frequéncia dos servicos da Associacdo Feijoeiro Magico tem um
plafon, cujas condicdes estdo afixadas a entrada dos Edificios da
Instituic@o e disponibilizadas na Area Reservada do site. Cabe aos
Enc. de Educacdo assegurar as despesas que possam ndo estar
abrangidas ou possam ultrapassar o limite da cobertura do Seguro

Escolar.

4 M. Férias das Criangas

Deve ser comunicado, até ao final do més de maio, o
periodo de férias de cada criancga. Isto para que seja possivel fazer
a correta gestdo dos dias de férias da Equipa Educativa, sem
prejudicar a qualidade dos servicos prestados pela Associacdo.

Ao longo de cada ano letivo, todas as criancas matriculadas
deverdo ter um minimo de 20 dias (Uteis) de férias, ausentes da
Instituicdo, s contando como férias todos os periodos de auséncia

ndo forcada ao longo de, pelo menos, 5 dias Uteis consecutivos.
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412. Aniversarios

Se assim desejarem, os Encarregados de Educacdo poderdo
participar na celebracdo do aniversario dos seus educandos na
nossa Instituicdo, preferencialmente a hora do lanche.

A Associacdo Feijoeiro Mdgico oferece diferentes opcodes
para “Packs de Animacdo de Festa de Aniversdrio” (disponiveis
para consulta no site institucional), que os Enc. de Educacdo
poderdo requerer A Direcdo, com a maior antecedéncia possivel,
para que seja dinamizada uma tarde dedicada a celebracdo do
aniversdrio do aniversariante, junto com os seus colegas de grupo

e a familia, nas instalagcdes da Associacdo Feijoeiro Mdgico.
Os Encarregados de Educacdo que tencionarem trazer bolo

de aniversdrio para a Instituicdo, deverdo comunicar essa

intencdo a respetiva Educadora Titular até as 17h do dia anterior.

Bolos de aniversario:
®Creche - Simples, sem coberturas nem recheios.
® Jardim de Infancia - Definidos com a Educadora.

®Apoio a Familia - Sdo permitidos todos os tipos de bolos,

desde que previamente acordados com a Educadora.
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4 13. Uniformes e Chapéus

Tanto o uniforme como o chapéu da Associacdo Feijoeiro

Mdgico sdo de aquisicdo e uso didrio obrigatdrio em todas as

valéncias da Instituicdo, tendo ainda de estar sempre presentes na

Instituicdo algumas pecas para trocas (SOS) gue diariamente se

revelem necessdrias. Os Uniformes ajudam a unificar o grupo e a

aproximd-lo da Equipa Educativa. Potenciam o espirito de grupo e
de cooperativismo, privilegiam os genuinos valores de socializacdo
(os interiores em prol dos exteriores) e identificam as criancas sob a
nossa orientacdo, permitindo maior seguranca e organizacdo

interna dos grupos, assim como um sentido seguro de pertenca.

O uniforme da nossa Instituicdo € composto por varias pecas,
pelo que o seu devido uso deverd ser adequado as estacdoes do
ano em vigor e terd de respeitar todas as solicitacdes da Direcdo,

nomeadamente nas Visitas de Estudo, Eventos e outras Iniciativas.

Sempre que se verificar a chegada de uma crianca a

Instituicdo sem o uniforme Institucional, e/ou na falta de pecas

adequadas para tfroca ao longo do dig, ser-lhe-do vestidas pela

Equipa Educativa as pecas da indumentdria institucionalizada

consideradas necessdrias e adequadas, as quais terdo de ser

pAQgAs posteriormente pelos Encarregados de Educacado!

Poderd ndo ser admitida a entrada de uma crianca nos
espacos instifucionais da Associagcdo Feijoeiro Mdgico, em
qualguer uma das suas valéncias, pelo incumprimento (pontual ou

consecutivo) das normas de indumentdaria acima referidas.
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4 1%, Outras informacGes gerats importantes

®0Os Encarregados de Educacdo sdo sempre responsaveis
pelos eventfuais estragos e prejuizos causados pelos seus
educandos, nos materiais e/ou infraestruturas da Instituicdo, sejam
estes intencionais/propositados ou ndo, cabendo-lhes assumir os
custos das respetivas reparacoes ou reposicoes do que ficou

danificado;

® A Associacdo ndo se responsabiliza pelos danos ou perdas de
objetos/valores dos quais as criancas sejom portadoras e que

tragam de casa para a Instituicdo;

®Todos os objetos, pecas de roupa, e bens pertencentes a
cada crianca, deverdo estar devidaomente identificados, sob pena

de se poderem perder ou confundir no dominio da sua pertenca;

®Em todas as valéncias da Instituicdo, os Enc. de Educacdo

devem salvaguardar sempre a existéncia de pecas de roupa do

Uniforme Institucional para eventuaqis trocas que possam  ser

consideradas necessdrias pela Equipa Pedagdgica, seja por

sujidade, transpiracdo, etc. Perante a ndo existéncia de pecas do
Uniforme Institucional para froca numa situacdo em que tal se

revele necessario para alguma crianca, ser-lhe-do vestidas pela

Equipa Educativa as pecas da indumentdria institucionalizada
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consideradas necessdrias e adequadas, as quais terdo de ser

pAQAs posteriormente pelos Encarregados de Educacado.

® Como ja foi referido anteriormente, € obrigatério o uso didrio
do uniforme da Instituicdo e do chapéu, em todas as valéncias da

Associacdo;

®Num permanente processo de melhoria, ao presente
Regulamento Interno podem ser infroduzidas alteracdes antes do

inicio de cada ano letivo;

®0O Regulamento Inferno, o Plano Anual de Afividades e o
Projeto Educativo poderdo ser consultados no escritério da Sede

da Instituicdo, bem como no Site da Associacdo Feijoeiro Mdagico.

®A carrinha pertencente a Associacdo e destinada ao
transporte de criancas, encontra-se equipada segundo as normas
definidas pela Lei n.° 13/2006, de 17 de abril e publicada em Didrio
da Republica. O transporte escolar € visto como um servico
acessorio, j& englobado na prestacdo dos servicos de Apoio d
Familia & ao Estudo, e visa somente itinerdrios dentro da freguesia
de Alfena, até as 18h, entre Setembro e Junho e em periodos
letivos. Qualgquer percurso fora da freguesia de Alfena deverd ser
objeto de avaliacdo de viabiidade, com possibiidade de

orcamento exira pela Direcdo.
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3 ittt o Gilye

5.1. — 0 nosso Jardim-de~Infancia

O Jardim-de-InfGncia da Associacdo Feijoeiro Magico presta
servicos vocacionados para o desenvolvimento integral e holistico
de cada crianca, proporcionando atividades lUdico-educativas
sob a orientacdo da pedagogia assumida pela Instituicdo. E um
espaco pensado e organizado em funcdo das criancas e
adequado aos seus interesses e necessidades emergentes.

O Jardim-de-InfGncia € a valéncia institucional que dd

resposta a criancas com idades entre 0s 3 e 0s 5 anos de idade.

52.-P romogﬁ’o para o Sucesso
O Jardim-de-Infancia deve:

ePromover o sucesso € o desenvolvimento pessoal e social da
crianca, com base em experiéncias de vida, partilhas positivas,
numa perspetiva vincada de educacdo para a cidadania;
eContribuir para a igualdade de oportunidades no acesso 4
educacdo e ao respetivo sucesso nas aprendizagens estruturantes;
eDesenvolver a expressdo e a comunicacdo através da
linguagem multipla como meios de relacdo, de informacdo, de
sensibilizacdo e de compreensdo do mundo;

eFomentar a capacidade de adaptacdo da crianca em grupos
sociais diversos, respeitando todas as diferencas e favorecendo

uma crescente consciéncia como membro ativo da sociedade;
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eProporcionar a crianca um bem-estar global, e seguranca;
ePromover a autoestima e autoconfianca;

eDespertar a curiosidade, a criatividade e o pensamento critico;
elncentivar a participacdo das familias no processo educativo e
estabelecer relacdes com a comunidade envolvente;

eProceder O despistagem de inadaptacdes, precocidades ou
deficiéncias, de modo a melhor adequar prdticas pedagdgicas
promovendo a orientacdo e encaminhamento da crianca;
eEstimular e motivar o potencial de cada crianca em diferentes
dreas, promovendo um desenvolvimento holistico positivo;
ePreparar cada crianca, através da adaptacdo ludica e prdtica
de estratégias educativas, para as aprendizagens formais a que

terdo de saber corresponder no ingresso do 1° Ciclo - Ensino Bdsico.

Assente nas orientacoes e metas curriculares, o curriculo para
a Educacdo Pré-Escolar tem o Educador como ‘“gestor do
curriculo”, possibilitador de experiéncias diversificadas para uma
educacdo que vise o autoconhecimento, o conhecimento dos
outros e do mundo, numa perspetiva civica, ativamente altruista e
critico-construtiva positiva.

As dreas de conteldo, com a sua intencionalidade e
continuidade pedagdgica, ndo sGdo compartimentos estanques e
pressupdoem abordagens diferenciadas, que se articulam entre si
para uma formacdo holistica, num contexto pedagdgico comum.

Assim... observar, conhecer, diferenciar, planear, agir,
comunicar, arficular, refletir, raciocinar, avaliar, imaginar e sentfir...
sdo capacidades que garantem condicdes para o sucesso das

aprendizagens significativas de cada criancal
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53 — Servigus Prestados

No hordrio de Jardim-de-InfGncia estdo inseridas todas as
Areas de Desenvolvimento contempladas no Programa Curricular
Semanal da valéncia, entre as ?h e as 17h, sejam elas as dreas de
conhecimento convencionais ou as de enriquecimento curricular.

Estdo ainda garantidos os acolhimentos, desde a abertura
até as 9h, e o Prolongamento de Hordrio de apoio sociofamiliar,
que decorre entre as 17h e as 18h30.

Os cuidados de higiene e seguranca, bem como atividades
lUdicas e socioeducativas devidamente organizadas e planeadas,

estdo também implicitos nos servicos desta valéncia.

Faz igualmente parte do servico prestado nesta valéncia a

alimentacdo (alimoco, lanche e os reforcos da manhd e da tarde).

Constituem servicos extra/facultativos e pagos a parte o
Prolongamento Extra a partir das 18h30, as visitas de estudo, as
Afividades Extracurriculares, bem como algumas iniciativas,
eventos, ou atividades socioculturais dinamizadas pela Associacdo
e/ou por outras entidades parceiras.

Na primeira reunido de cada ano letivo é apresentada uma
lista de possiveis atividades de cardcter extracurricular. Esta lista
pode variar de ano para ano e, dependendo do nUmero de

inscricoes, as atividades poderdo ou ndo vingar. Estas Atividades

Extracurriculares ndo sdo de cardter obrigatdrio, mas a sinalizacdo

da intencdo de inscricdo nas atividades pressupdoe o total

pagamento das respetivas mensalidades até final do ano letivo!
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5.4 — Hordrie de funcionamento da Valéncia

O Edificio onde é desenvolvida a resposta desta valéncia tem

abertura as 08h30 e encerramento as 19h (em tempo letivo).

As afividades orientadas e planeadas, de indole curricular,
tém inicio as 9h (entrada é até as 9h30 — Ponto 4.1.1. do presente
Regulamento) e terminam as 17h00.

Durante a manha, as atividades curriculares comecam as 9h
e cessam as 12h, para a hora pedagdgica do almocgo
orientado/acompanhado, sendo que entre as 11h e as 12h
decorre 1h de recreio livre, com dinamizacdo de tempo para

brincar e desenvolver competéncias sociais, simbdlicas e criativas.

A hora de almoco € das 12h as 13h e a hora do lanche é das
15h as 16h, com respetivas rotinas de higiene e WC associadas, e
ambos os momentos sdo alvo de orientacdo pedagogica.

A hora da sesta estd compreendida enfre as 13h e as 15h,
para todas as criancas que ndo sdo Finalistas desta valéncia. Para
as criancas que ndo dormem (Finalistas), das 13h as 14h dda-se o
recreio da tarde, e das 14h as 15h decorre a “hora dos finalistas”

com a orientacdo pedagdgica da Educadora titular do grupo.

As atividades de desenvolvimento curricular da tarde
decorrem das 16h as 17h. A partir das 17h, as atividades
desenvolvidas assumem um cardter [Udico-diddtico e recreativo. E
neste prolongamento de hordrio que se privilegia o tempo para
lacos de socializacdo com jogos e brincadeiras livres, comecando

em paralelo as atividades de cardter extracurricular.
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Nota: Os servicos IUdico-pedagdgicos prestados nesta
valéncia da Associacdo Feijoeiro Mdgico terdo certamente mais
qualidade se os hordrios de entrada e saida forem cumpridos e

respeitados por parte dos Encarregados de Educacdo.

5.5 - N-imentagﬁo e Descanse

551, Nimer\tagﬁo

As horas das refeicdes sdo momentos salutares de “partilha e

pertenca”, orientados com vertente pedagdgica e educativa.

O regime alimentar € definido por Nutricionista, considerando
as necessidades das diferentes fases de desenvolvimento das

criancas, em paralelo as respetivas faixas etdrias da valéncia.

A alimentacdo na Instituicdo € variada, bem confecionada e

adequada, qualitativa e quantitativamente, com controlo HACCP.

Sdo diariamente servidas duas refeicoes principais: almoco e
lanche. Também sdo servidos dois reforcos alimentares: um a meio

da manhad e outro ao final da tarde.

As ementas sdo elaboradas mensalmente por Nutricionista,
afixadas na cozinha da Instituicdo e disponibilizadas para consulta

nas plataformas de comunicacdo online da Associacdo.



O cumprimento de dietas especificas poderd ou ndo ser
possivel, e s& poderd ser feito mediante a apresentacdo da
prescricdo médica onde conste, por exemplo: as alergias, as
doencas metabdlicas, as infolerGncias alimentares e/ou outras

situacoes semelhantes;

Qualguer dieta especifica deverd ser comunicada até as

?h30 do proprio dia.

Como j& foi anteriormente referido  (4.1.1.), s6
excecionalmente e com justificacdo deverdo ser admitidas
criancas apos as 9h30, devendo haver justificacdo ou aviso prévio,

a fim de ndo perderem o direito ao almoco.

5.5.7. Descanso

No Jardim-de-Inf@ncia, as criancas “Ndo Finalistas” (3/4 e 4/5
anos) frequentam um essencial momento de sesta a seguir ao
almoco, (periodo entre as 13h e as 15h).

As criancas de 5/6 anos (Finalistas), neste periodo de tempo,
irdo usufruir do recreio da tarde e da hora dos finalistas (momento
em que a Educadora se dedica ao pequeno grupo, de forma
individualizada, desenvolvendo atividades Iddico-educativas,
diddticas e recreativas, coimatando dificuldades j& identificadas e
desenvolvendo competéncias e destrezas essenciais de base de

preparacdo para o ingresso no 1° Ciclo Escolar).
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5.6. Coisas a trazer de casa

Alguns materiais serdo facultados pelos pais ou encarregados
de educacdo das criancas no arranque de cada ano letivo. Neste
sentido, antes do inicio de cada ano letivo, serd enviada, tal como

disponibilizada no site da Instituicdo, uma Lista de Material que terd

de ser respeitada por todos os Encarregados de Educacdo.

Seguem-se abaixo alguns meros exemplos do que poderd

constar anualmente nessa lista de material.

Sala 3 a 5 anos:
®Um saco (identificado com o primeiro e Ultimo nome do aluno)
para as mudas de roupa. O aconselhamento sobre as mudas de

roupa a trazer para o Infantdrio é feito pela educadora fitular;

®Um objeto a que a crianca esteja ligada afetivamente (s6 para

as criancas de 3/4 anos);
®Uma manta (s6 para as criangcas de 3/4 e 4/5 anos);
®Copo, escova de dentes e pasta dentifrica;

®Material escolar que € solicitado pela educadora fitular na lista

apresentada no site antes do arranque de cada ano letivo;

®Prescricdo médica para a administracdo de medicamentos,

devidamente identificada (quando necessario);

Nota: Todo o material deverd vir identificado com o nome da
crianca, bem como todas as roupas e pertences que as criancas

trouxerem para a Instituicdo.
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e ol Benpiliel & e Bsbiek

61. Servigo de Apoio a Famﬂ-'ta & 20 Estudo

Para iniciar a frequéncia “nesta valéncia”, antes do inicio de
cada ano letivo serd disponibilizada no site da Instituicdo e afixada
nos Edificios da mesma, uma Lista de Material que terd de ser

respeitada e cumprida por todos os Encarregados de Educacdo.

O servico de "Apoio a Familia & ao Estudo” € prestado pela

Equipa da Associacdo Feijoeiro Mdagico entre Setembro e Agosto

de cada ano letivo e € um servico de apoio geral, gue se foca

mais nos valores humanos, ho bem-estar emocional e no globdadl

desenvolvimento humano, civico, sociocultural e cognitivo, do que

propriomente na escolarizacdo e na formatacdo para objetivos

curriculares!!l Ndo obstante, € um servico naturalmente valorizado

como um complemento dos hordrios das escolas envolventes
garantindo, por isso e também, durante o “tempo de aulas”, o
acompanhamento pedagdgico na otimizacdo do rendimento
escolar de cada crianca, apostando, para esse efeito, na
readlizacdo de trabalhos escolares, projetos, na participacdo em
ateliers pldsticos e de criatividade, bem como na orientacdo do
estudo e motivacdo para a autonomia, a par da responsabilidade.

Reforca-se, contudo, que em primeiro plano estard sempre o

respeito pelos tracos e ritmos de cada crianca, tal como o zelo

pelo seu bem-estar fisico, social e emocional, na promocdo da

auto-estima e do relacionamento com o0 Mundo e com os Qutros!
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Para potenciarmos e consolidarmos as aprendizagens das
nossas criancas, tendo em vista o melhoramento do seu
aproveitamento escolar sem deixar de considerar as necessidades,
vontades, gostos e dificuldades de cada uma, durante os periodos
letivos (de aulas) investimos tempo em explicacdes didrias de
grupo e acompanhamento na realizacdo de trabalhos e estudo,
até as 18h30 de cada dia, somente até ao limite de 2h didrias com

cada crianca, promovendo sempre autonomia e bons ideais.

Apods as 1830, até as 19h, privilegiamos em exclusivo o tempo
para brincar, para cativar relacdes de amizade, para concretizar
vontades e também para a Equipa Educativa promover atividades
l0dicas, criativas, artistico-culturais, ou outras que fomentem a
comunicacdo e argumentacdo, o espirito de cooperativismo,
empreendedorismo e de responsabilidade social, a par de se
querer motivada a oportunidade para viver e partilhar livremente

vontades, valorizando a liberdade e o tempo social para brincar!

A Ultima meia hora de funcionamento da Instituicdo, das 19h
as 19h30, j& ndo é destinada a frequéncia de criancas e &, por
defeito, dedicada a servicos administrativos internos da Equipa, ao
preenchimento dos relatérios didrios na Plataforma de contacto
com as familias, a publicacdo das fotografias das vivéncias do dia
e as limpezas e desinfecdes didrias das instalacdes e dos materiais.

Sempre que uma crianca desta valéncia permaneca na
Instituicdo apds as 19h, serd feito o registo escrito da sua hora de
saida apods este hordrio e cobrado o valor definido no Ponto 4.1.3
do presente Regulamento Interno, segundo as condicoes neste

ponto descritas e estipuladas.
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Apostamos, nos moldes acima descritos, num servico que visa:.

®Promover gosto e curiosidade pela aquisicdo de aprendizagens;
@® Criar hdbitos sauddveis de leitura;

® Apoiar na realizacdo dos trabalhos de casa;

®Fomentar a autoestima, o bom senso e o respeito pelos outros;
®Preparar para os momentos de avaliacdo, propiciando
autonomia, autoestima e métodos de estudo;

®Promover oportunidades que privilegiem a importdncia do
“brincar” e o relacionamento positivo entre os pares;
®Proporcionar experiéncias giras, interessantes e divertidas,
principalmente como forma de motivar boas energias no grupo;

® Cativar bons valores, ideais, partilhas, vivéncias e empatias;
®Potenciar as virtudes e os diferentes potenciais de cada crianga;
® Possibilitar o crescimento feliz e o desenvolvimento holistico de

cada crianca, com o sentido de pertenca a um espirito de grupo.

As criancas que frequentam o servico de “Apoio a Familia &
ao Estudo” (em regime de O.I.L.) deverdo trazer consigo
diariamente 0s materiais e 0s manuais/cadernos escolares
necessarios ao acompanhamento do estudo e d realizagcdo dos
trabalhos de casa, bem como um estojo identificado com material
(Iapis, esferogrdfica, borracha, etc), o qual poderd ficar sempre

nas instalacdes desta valéncia.
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6.'2 . Trah‘sport'e Eseolar

Em periodos letivos (de aulas), o transporte didrio das Escolas

até as Instalacoes onde se desenvolve a valéncia de “Apoio

Familia & ao Estudo” da Associacdo Feijoeiro Mdgico, adapta-se o

melhor possivel aos hordrios de saida das escolas de cada crianca
e estd englobado no valor da mensalidade da Valéncia, ndo
tendo por isso um custo proprio ou adicional atribuido
pressupondo, nesse sentido, as deslocacoes que forem necessarias
dentro da freguesia de Alfena, até as 18h de cada dia.

Nas pausas letivas (férias escolares), o servico de fransporte
cessa automaticamente.

Os Enc. de Educacdo podem solicitar apoio e orcamento
para algum Transporte Extra que necessitem, ou para avaliar a

viabilidade deste corresponder fora da freguesia de Alfena.

6.3. Mensalidades

A matricula e a frequéncia no servico de "Apoio a Familia &
ao Estudo” € devida sobre uma Anuidade (Ponto 4.9. do presente

Regulamento), diluida em 12 mensalidades obrigatdrias, entre

Setembro e Agosto de cada ano letivo, independentemente dos
dias efetivos de frequéncia e de auséncia ou férias de cada
crianca. Sempre que a Instituicdo incluir no seu Plano Anual de
Atividades, de um corrente ano letivo, o encerramento de duas ou
mais semanas durante o més de Agosto, a respetiva mensalidade

desse més sé € devida sob 50% do valor tabelado.

39



6.%. Perfodos Nso Letivos

Durante as pausas letivas compreendidas em cada ano letivo
(periodos de férias escolares), o servico de “Apoio a Familia & ao
Estudo” possibilita a frequéncia das criancas matriculadas nos
Programas Ludico-Temdaticos de Férias previamente planeados e

definidos pela Equipa Pedagdgica da Associacdo Feijoeiro

Mdagico. NGo obstante, de forma a garantir a alimentacdo, bem

como 0 brio e o0 zelo ho acompanhamento socio-emocional e

pedagdgico gque se deseja prestado, a frequéncia das criancas

nestes Programas de Férias Escolares pressupdoe sempre d

comunicacdo e informacdo antecipada dessa intencdo e

necessidade pelos Enc. de Educacdo, no timing solicitado pela

Associacdo e através dos meios disponibilizados para o efeito.

A ndo comunicacdo dessa intfencdo de frequéncia ou o ndo

cumprimento do timing solicitado para a mesma, nho formato

disponibilizado, impossibilita a efetiva frequéncia das respetivas

criancas na Instituicdo e a sua integracdo nos Programas de Férias!

De igual forma e com semelhante seriedade, as informacoes
partiihadas e adiantadas alusivamente aos dias de frequéncia das
criancas durante os periodos de pausas letivas, terd de ser

respeitada e cumprida.

Relativamente 4 especifica frequéncia das criancas
matriculadas na valéncia de Apoio d Familia & ao Estudo, durante

as pausas letivas e o desenvolvimento dos Programas Ludico-

Temdticos de Atividades de Férias, tendo em consideracdo a

possivel frequéncia de dia inteiro e a partilha das instalacdes da
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InstituicGo, devem ser considerados e assumidos 0s mesmos
normativos de funcionamento, alusivos nomeadamente a hordrios
e frequéncia, definidos para a valéncia de Jardim-de-InfGncia

(Pontos 4.1.2., 4.1.3., e 4.5. do presente Regulamento):

Entradas — Entre as 7h30 e as 9h30
Periodo interdito 2 entradas e safdas — Entre as 12h e as 15h
Safdas — Até as 18h30

Prolongamehto de Hordric — A partir das 18h30 (10€/30min.)

E de salvaguardar e reforcar que a frequéncia das criancas
da valéncia de “Apoio d Familia & ao Estudo” nos Programas de
Atividades Temdticas de Férias, serd considerada e permitida
tendo em consideracdo a seriedade e obrigatoriedade das
informacdes partihadas antecipadamente através dos respetivos
formuldrios indicados e disponibilizados pela Associacdo, para

indicacdo dos dias de frequéncia nos periodos de pausas letivas!

Na auséncia de informacdo e preenchimento do respetivo

formuldrio por parte dos Enc. de Educacdo, serd considerada a

auséncia e a ndo frequéncia dos seus educandos nos Programas

Temdticos de Atividades dos respetivos Periodos Ndo Letivos.
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6.5. Refeictes

Tanto em periodos letivos como ndo letivos, o servico de
alimentacdo é opcional e extra, ndo estando englobada na
mensalidade da valéncia de "Apoio d Familia & ao Estudo™.

A Associacdo Feijoeiro Mdagico pode assegurar parte, ou toda
a alimentacdo didria das criancas matriculadas, sempre que
solicitado ou necessdrio previamente, sendo que os valores
tabelados no Precdrio (em Anexo no final do presente
Regulamento) serdo posteriormente cobrados no més seguinte,

sempre com referéncia as refeicoes asseguradas no més anterior.

As criancas que desejarem, podem ftrazer o lanche e os
reforcos de casa, para comerem ao longo da frequéncia didria na
valéncia; contudo, se a crianca almocar na Instituicdo, terd de
usufruir da Ementa e da alimentacdo fornecida pela Associacado.
A intencdo de uma crianca usufruir do almoco na Instituicdo
deverd ser comunicada pelos Enc. de Educacdo com

antecedéncia, no mdaximo até as 16h do dia anterior.

Em periodos ndo letivos (férias escolares), as criancas que ndo
almocarem na Instituicdo terdo obrigatoriomente de estar
ausentes entfre as 12h e as 15h do prodprio dia, respeitando o Ponto
4.5. do presente Regulamento, sob pena de ser cobrado o valor
tabelado da refeicdo, uma vez que o mesmo inclui ndo s6 a
alimentacdo mas também o acompanhamento especifico,

prestado pela Equipa Pedagodgica, durante este intervalo hordrio.
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ﬁ WSO mMd O
st
7 1. Valéncias compreendida‘s

Na sequéncia da realidade vivido com a pandemia de
Covid-19, os servicos prestados pela Equipa Pedagdgica da
Associacdo Feijoeiro Mdgico, nas suas trés valéncias (“Creche”,
“Jardim-de-Infancia” e "Apoio a Familia & ao Estudo”), poderdo
ser prestados em modelo de "acompanhamento & disté@ncia”,
quer por imposicdo ou exigéncia de Entidades Competentes, quer 43
por opcdo dos Enc. de Educacdo, ou por forca do necessdrio
encerramento das nossas Instalacdoes, nomeadamente pelos
motivos ja previstos no Ponto 4.2., seja por tempo determinado ou

indeterminado.

7.2.P restaclo dos servicos 3 distincia

Os servicos que neste Regulamento estdo previstos para as
valéncias de "Jardim-de-Inféncia” e "Apoio a Familia & ao Estudo”
serdo, na prdatica e sempre que necessario, fanto em periodos
letivos como em periodos de férias escolares, alvo das adaptacoes
possiveis de modo a serem mantidos e prestados a distGncia para

as criancas matriculadas nas respetivas valéncias.



A Equipa Pedagodgica terd, portanto, a obrigacdo de garantir
uma planificacdo adaptada a realidade do “*acompanhamento a
distadncia”, de forma a manter assegurado, nesta modalidade ndo
presencial, o acompanhamento educativo que pressupde, por Ssi
sO, a orientacdo pedagdgica, a exploracdo das diferentes dreas
curriculares, a infroducdo de novos conteldos e aprendizagens, o
desenvolvimento de destrezas e competéncias essenciais de cada
faixa etdria, bem como os mecanismos de avaliacdo desse
mesmo desenvolvimento.

As plataformas e os meios usados pela Equipa Educativa da
Associacdo Feijoeiro Mdagico para comunicacdo com as familias,
partiiha das planificacdes, explicacdo de conteldos e envio de
todo o material de apoio e sustento & acomodacdo e conquista
de aprendizagens das criancas, deverdo ser definidos e
apresentados pela Associacdo Feijoeiro Mdagico, os quais podem
pressupor a aquisicdo e adaptacdo aos mesmos por parte dos
Enc. de Educacdo, de forma a poderem usufruir do correto

Acompanhamento a Distancia.

No presente Regulamento Intferno assume-se desde ja prevista
a possibilidade, por opcdo institucional justificada ou por
imposicdo externa, dos servicos da Associacdo Feijoeiro Mdagico
serem prestados segundo este modelo de “acompanhamento G
dist@ncia”, nas diferentes valéncias. Ndo poderd, por isso, ser
exigida a reducdo ou devolucdo do valor das mensalidades, nem
tdo pouco a anulacdo dos contratos de prestacdo de servicos
celebrados e/ou renovados entre a Associacdo Feijoeiro Magico e

os Encarregados de Educacdo.
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Ndo obstante, a Direcdo compromete-se a assumir uma
postura civica de compreensdo da realidade social, assumindo de
boa fé e com bom senso, a tentativa de refletir nas mensalidades
os descontos possiveis em cada situacdo afipica, nunca pondo em
causa a sustentabilidade, as obrigacdes e os encargos da

Associacdo Feijoeiro Mdagico.

Nos casos em que este modelo educativo de
“acompanhamento a distGnecia” decorrer por livre escolha e
opcdo dos Enc. de Educacdo, tal intencdo deverd ser
comunicada a Direcdo por escrito, por mail ou carta registada,
com pelo menos duas semanas de antecedéncia. Nestes casos,
ndo é expectdvel qualguer reducdo ou deducdo ao valor das
mensalidades, ao encontro do estipulado no Precdrio em vigor e
nos normativos definidos no presente Regulamento Interno, bem

como nos Contratos de Prestacdo de Servicos celebrados.

A enfrada em vigor do “acompanhamento a dist@ncia™ nas
diferentes valéncias da Associacdo Feijoeiro Mdgico ndo anula
nenhum direito nem dever previstos neste Regulamento,
respeitantes a qualguer uma das partes envolvidas, mas presume
naturalmente a compreensdo e adaptacdo dos mesmos No que
concerne A viabilidade e as possibilidades de serem assegurados

ndo presencialmente.
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3, Dinattes o elojangs

8.1, Direites dos Pais / Ene. de Educacio

Na Associacdo Feijoeiro Mdgico os Pais ou Encarregado de
Educacdo sdo reconhecidos como os primeiros educadores da

crianca e tém os seguintes direitos:

a) Colaborar com a equipa educativa na promocdo da

adaptacdo, integracdo e desenvolvimento do seu educando;

b) Ter assegurada a confidencialidade das informacoes

fornecidas sobre o seu educando;

c) Ser esclarecido acerca das regras € normas que regem o
funcionamento da Instituicdo e da valéncia frequentada pelo seu

educando;

d) Ser informado sobre qualquer alteracdo relativa ao plano
anual de atividades, nomeadamente passeios, reunides,

atendimentos ou outras alteracoes;

e) Ser informado sobre o desenvolvimento do seu educando,
mediante contato pessoal a efetuar para o efeito, com o

Educador Titular.
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f) Reunir com o Educador responsavel de sala ou com a
Direcdo, sempre que necessitar e mediante agendamento prévio

devidamente fundamentado;

g) Informar e fornecer os medicamentos e entregar respetiva

prescricdo médica;

h)  Autorizar ou recusar a participacdo do seu educando em

atividades a desenvolver, dentro ou fora das instalacoes;

i) Acompanhar e participar nas atividades que se desenvolvem
fora da InstituicGo, nomeadamente em atividades de animacdo

ou visitas de estudo.

8 2. Deveres dos P afs / Ene. de Educagﬁo

a) Conhecer, respeitar e cumprir todos os normativos do

presente Regulamento;
b) Cumprir atempadamente o0s encargos resultantes das
mensalidades inerentes a frequéncia dos seus educandos, bem

como o correspondente envio de comprovativos de transferéncia;

C) Assegurar as despesas que possam ndo estar abrangidas ou

possam ultrapassar o limite da cobertura do Seguro Escolar;

d) Comparecer nas Reunidoes de Pais convocadas;
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e) Zelar pela pontualidade e assiduidade do seu educando,

assegurando a limpeza e uso didrio do uniforme da Instituicdo;

f) Comunicar ao Educador responsavel da sala ou a Direcdo
sempre que for necessario alterar a alimentacdo, nomeadamente

dietas ou alergias a alimentos, mediante prescricdo médica;

g) Informar o Educador responsavel da sala ou a Direcdo sobre

eventuais reacoes a certos medicamentos ou alimentos;

h) Comunicar ao Educador Titular ou 4 Direcdo qualgquer
alteracdo ao estado de saude do seu educando, no sentido de

preservar a seguranca e saude do proprio e de todas as criancas;

i) Respeitar os timings de informacdo prévia sobre as férias da

crianca, podendo este periodo ser continuo ou interpolado;

) Verificar diariamente avisos e informacodes institucionais,
afixados nos locais destinados para o efeito, enviados por mail

e/ou disponibilizados no Site ou na Plataforma online;

k) Providenciar para o seu educando as roupas e objetos que

constem da lista de material da respetiva Sala;

1) Confiar na Direcdo e Equipa da Associacdo, respeitando as

respetivas pessoas, suas decisdes e a harmonia no relacionamento;

m) Assegurar a reparacdo ou o valor de aquisicdo/reparacdo,

dos materiais que possam ser estragados pelos seus educandos.
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8 3 Direitos Ja‘s criar\ga‘s
a)  Exprimir livremente a sua opinido e ver essa ser considerada;

b) Ser respeitada na sua individualidade por toda a equipa,

tendo em atencdo o seu meio familiar e a sua cultura de origem;

c) Ser ouvida e considerada em todos os momentos da rotina

didria;

d) Beneficiar de um servico de acolhimento e atendimento
personalizado, indo ao encontro das suas necessidades e das

expetativas da familia;

e) Beneficiar de todos os servicos que sdo oferecidos de acordo

com o projeto educativo;

f)  Ser feita uma avaliacdo e acompanhamento continuo do

seu desenvolvimento;

g) Ver reconhecida a auto-avaliacdo como forma de

participacdo efetiva no processo da sua avaliacdo;

h) Ser valorizada e estimuloda de modo a tornar-se mais

autdénoma e ir adquirindo cada vez mais competéncias;

i) Ser assistida adequadamente em caso de acidente ou

doenca subita;
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) Usufruir de um ambiente educativo que favoreca

aprendizagens ativas e de qualidade;

k)] Beneficiar de um servico educativo com pessodl

especializado;

1) Participar em atividades de animacdo e convivio familiar e

social;
m) Usufruir de uma variedade de atividades que contribuam
para uma maior diversidade de conhecimentos e promovam uma

rica adaptacdo ao mundo em que vivemos;

n)  Ter garantida a sua seguranca e a sua integridade fisica.

8.%4. Deveres das criangas

a) Respeitar todos os membros da comunidade educativa;
b) Respeitar os direitos das outras criancas;
c) Saber escutar a opinido dos outros;

d) Aprender a partilhar;
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e) Sersoliddrio;

f) Ter respeito pela natureza e pela diferenca;

g) Aprender a esperar pela sua vez;

h)  Respeitar regras de convivéncia e de utilizacdo dos espacos;
i) Zelar pela conservacdo e arrumacdo das instalacdoes,
material diddtico, mobilidrio e espacos de recreio, fazendo uso
correto dos mesmos;

) Ser responsdavel pelos seus atos;

k) Respeitar os bens de todos, ndo se apropriando deles, nem os

danificando.

8.5. Competéncias da Coordenacio Pedagégica

1. A Coordenacdo Pedagdgica da Associacdo Feijoeiro

Mdagico € assegurada por uma Educadora de Infancia.
2. Compete a Coordenacdo Pedagdgica as seguintes funcoes:

a) Coordenar a atividade pedagdgica das diferentes valéncias

do Infantdrio S. Vicente, de acordo com o Projeto Educativo, com



as metas curriculares estabelecidas pelas entidades responsaveis,
com o plano anual de atividades e a Pedagogia assumida, de
forma a atingir/ultrapassar os niveis de qualidade dos servicos

definidos e a garantir a satisfacdo dos clientes;

b) Colaborar na definicdo e elaboracdo do Projeto Educativo
do Equipamento e respetivo programa de atividades, zelando pelo

seu cumprimento;

c) Promover o cumprimento geral das normas e dos valores da
Associacdo Feijoeiro Mdgico, nomeadamente dos pontos que

constituem o presente Regulamento;

d) Anadlisar e apresentar as necessidades de formacdo para

toda a equipaq, e participar proactivamente nas mesmas;

e) Promover uma harmoniosa boa energia interna, uma estreita e
concordante relacdo com a Direcdo, gerindo positivamente a
comunicacdo entre esta e a restante Equipa, cativando
fundamentalmente uma atmosfera de confianca interna, bem
como enfre equipa e criancas/familias, com vista a melhorar a

qualidade do servico prestado;

f) Reunir mensalmente com a DirecGo e com as restantes
educadoras para partiha do ponto de situacdo acerca do
trabalho pedagdgico levado a cabo, e para planeamento e
definicdo de estratégias para elevar ao mdaximo a qualidade dos

servicos lUdico-educativos que sdo prestados no Infantdario.
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g) Elaborar o Plano Anual de Afividades, planeando e organizando
as Visitas de Estudo, bem como todas as iniciativas que visam

dinamizar as datas definidas no Plano Anual;

h) Supervisionar os dossiers de Grupo de cada Educadora e os
portefdlios de trabalhos dos alunos, por forma a ajudar a Dire¢cdo a
garantir uma boa qualidade do servico educativo prestado, bem

como o cumprimento dos objetivos planeados.

8.6, Direitos dos Docentes

a) Desenvolver as atividades, com liberdade, de acordo com o
Projeto Educativo, com a Pedagogia e com as normas da

Instituicdo;

b) Usar o equipamento e as instalacdes da Instituicdo para a

realizacdo da sua atividade educativa;

c) Ter protecdo por acidente em servico, nos termos da

legislacdo aplicavel;

d) Assistir a reunides, quando sejam convocados em funcdo dos

Cargos que exercam na Instituicao;

e) Ter acesso as informacdes necessdrias ao exercicio da sua

funcdo;



f) Receber o fratfamento e a consideracdo proprias dos cargos

para que foram nomeados;

8 .7. Deveres dos Docentes

a) Elaborar o projecto curricular de grupo e executar com brio e

criatividade o plano anual de atividades;

b) Participar na elaboracdo e concretizacdo do Projeto

Educativo da Instituicdo;

c) Criar uma atmosfera de confianca, bem-estar e seguranca,

facilitadora do acolhimento e integracdo da crianca e da familia;

d) Estimular o desenvolvimento integral das criancas,
respeitando as carateristicas individuais e incutindo
comportamentos e atitudes que favorecam aprendizagens
significativas e diferenciadas, seja presencialmente, num modelo
de ensino convencional, seja no modelo de “Yacompanhamento a

distGncia” ou até num formato de educacdo ndo formal;

e) Fomentar a insercGo das criancas em grupos sociais,
promovendo o respeito pelo outro e desenvolvendo valores de

cidadania;

f) Despistar situacdes problemdticas e promover a melhor

orientacdo e encaminhamento para a crianca;
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g) Envolver as familias no projeto curricular do grupo e colaborar

com estas no processo educativo;

h) Estabelecer relacdes de  efefiva colaboracdo e

comunicacdo com a comunidade educativa e com a Direcdo;

i) Organizar, orientar e acompanhar o trabalho dos Auxiliares
de Educacdo, cumprindo e respeitando as orientacdes da Direcdo

e da Coordenacdo Pedagodgica;

) Elaborar relatérios de atividades e efetuar a avaliacdo
confinua de cada crianca, perante os pardmetros definidos

Institucionalmente, e comunicar tudo & Direcdo;
k) Participar ativamente nas reunides de equipa pedagdgica
para as quais sejam convocadas, bem como nas reunides gerais

de toda a equipa e nas Reunides de Pais que forem agendadas;

|) Participar ativamente na boa divulgacdo do nome e dos servicos

da Instituicdo, bem como nas Formacdes que a mesma promover;

m) Participar em todos 0s eventos e iniciativas organizadas pela

Instituicdo, colaborando tanto na suda preparacdo como Nnd sud

dinamizacdo, principalmente no que respeita aos eventos e Js

iniciativas que sdo inseridas no Plano Anual de Atividades de cada

ano letivo e pressupdoem, homeadamente e fundamentalmente,

os inicios e finais de cada periodo letivo.
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8.8. Direites do Pesscal N3o Docente

a) Ser tratado com correcdo e respeito por qualquer elemento

da comunidade educativa;
b) Ter conhecimento do Regulamento Interno;

c) Ter protecdo por acidente em servico, nos termos da

legislacdo aplicavel;

d) Assistir a reunides, quando sejam convocados em funcdo dos

cargos que exercam no Infantdrio;

e) Ter acesso as informacdes necessdrias ao exercicio da sua

funcdo.

.8,'7. Deveres Jo P essoal Nﬁo Docente

a) Acompanhar e vigiar os alunos da Instituicdo, sob orientacdo
das Educadoras de InfGncia, com ou sem a sua presenca, de
modo a garantir a sua seguranca, o seu bem-estar, e apoiar o seu

desenvolvimento global;

b) Prestar, diariamente, cuidados pessoqis de descanso,

alimentacdo, higiene, seguranca e saude;
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c) Colaborar com as Educadoras de Infdncia na execucdo de
atividades ludicas e pedagdgicas, bem como de outras atividades
que fomentem e promovam aprendizagens, a aquisicdo de

competéncias e os processos de socializacdo das criancas;

d) Assegurar d crianca condicoes de bem-estar, autoestima e

seguranca tanto fisica, como emocional e afetiva;

e) Detetar problemas de saude e ou dificuldades de

desenvolvimento da crianca, comunicando-as ds Educadoras;

f) Assegurar a manutencdo, organizagcdo e gestdo das salas e

dos materiais utilizados;

g) Acompanhar pedagogicamente as criancas nas atividades
de enriguecimento curricular, nos recreios e momentos lUdicos,

bem como nos prolongamentos;

h)  Manter todos os espacos da InstituicGo em boas condicoes

de higiene, organizacdo e seguranca;

i) Assegurar o cumprimento de todas as normas do presente

Regulamento e das normas de higiene previomente estabelecidas;

) Assegurar, a cada momento, a correta e permanente

vigil@ncia do grupo de criancas que Ihe estdo atribuidas;

k)  Partiihar com a equipa elementos de observacdo e registo do

processo de desenvolvimento de cada crianca;



|) Participar ativamente na boa divulgacdo do nome e dos servicos

da Instituicdo, bem como nas Formacdes que a mesma promover;

m) Parficipar em todos 0s eventos e iniciativas organizadas pela

Instituicdo, colaborando tanto na sua preparacdo como Nnd sud

dinamizacdo, principalmente no que respeita aos eventos e As

iniciativas que sdo inseridas no Plano Anual de Atividades de cada

ano letivo e pressupdoem, nhomeadamente e fundamentalmente,

0s inicios e finais de cada periodo letivo.
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9. ‘D'rsposigge‘s Finai's

Quaisquer alteracdes ao presente regulamento deverdo ser
comunicadas e/ou disponibilizadas aos pais e encarregados de
educacdo com a antecedéncia minima de 30 dias relativamente
a data da sua enfrada em vigor.

O presente regulamento foi aprovado pelo Conselho de
Direcdo e pela Assembleia Geral da Associacdo Feijoeiro Mdagico,
no dia 24 de Janeiro de 2026 (ATA N° 22), e considera-se em vigor

a partir do dia 1 de setembro de 2026.



Precirio

(Entrada em vigor no Ano Letivo 2026/2027)

Peijosire agico

Horario Completo 530€

Desconto de Apoio
(Ultimo parégrafo do Ponto 6.6 do - 60€
Regulamento Interno da Creche)

Horario Completo 465€
(Horério obrigatério de desenvolvimento curricular das 9h as 17h.)
A partir das 18h30 10€/30min.
Mensalidade s/Alimentacao * 185€
Transporte Extra
(Na freguesia de Alfena) 45€

Novos Alunos 160€

Renovac¢des (Fev. — Marg.) 95€

* As refeicdes ao dia, para as criancas da valéncia de Apoio a Familia, tém os valores
de 6,50€ p/almoco e de 2,50€ p/lanche.



